
 
 
 
 
 

Direction des ressources humaines 
Torcy, le 30/06/2025 

 
 

 

UNE LINGERE POUR LA CRECHE DU CVE 
 

 
 
Sous l’autorité de la responsable technique, vous serez chargé(e) de :  

 
MISSIONS : 
 

▪ Entretenir, réparer et se charger de l’hygiène du linge (crèche collective, multi-accueil 
collectif, crèches familiales et équipe technique). 

▪ Effectuer des travaux de couture (réparations et créations). 
▪ Distribuer quotidiennement le linge propre dans les sections. 
▪ Evacuer le linge sale des sections plusieurs fois par jour. 
▪ Plier et ranger méthodiquement le linge. 
▪ Laver les rideaux, jouets en tissu, lits en toile, chaussons des enfants. 
▪ Gérer les stocks et préparer les commandes de linge. 
▪ Estimer les besoins annuels de linge. 
▪ Entretenir quotidiennement la lingerie et les machines (laverie – buanderie). 
▪ Entretenir les parties communes. 
▪ Entretenir les locaux dans les sections. 
▪ Être polyvalent et assurer des remplacements à la cuisine et à l’entretien des sections ou 

parties communes. 
 

PROFIL : 
 

▪ Connaissance des règles d’hygiène en crèche pour l’entretien du linge et du local lingerie. 
▪ Connaissance des règles d’utilisation des produits d’entretien. 
▪ Avoir une hygiène rigoureuse dans la manipulation propre/sale. 
▪ Être rigoureux, méthodique et soigneux. 
▪ Faire preuve d’autonomie, avoir le sens de l’organisation et la capacité de planification du 

temps de travail. 
▪ Obligation de réserve et respect du secret professionnel. 
▪ Avoir l’esprit d’équipe. 

 
 
Horaires : 
7h32 par jour - horaires variables sur une amplitude de 8h30 à 17h02 en fonction des besoins de service.  
 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + complément de rémunération (13ème mois brut (TI) majoré 
de 30 %) + adhésion CNAS 
25 jours de congés + 16 jours d’ARTT + 3 jours de sujétion + possibilité de 2 jours supplémentaires de 
fractionnement + CET. 

 
Pour tout renseignement complémentaire, contacter Laëtitia Œillet, responsable technique des crèches MPE 
et CVE, loeilletjeux@mairie-torcy.org 

 
Poste à pourvoir au 1er septembre 2025  
 
Merci d’adresser votre candidature, lettre de motivation et CV, à Monsieur le Maire, Direction des 
ressources humaines, Place de l’Appel du 18 juin 1940, 77207 TORCY, Marne La Vallée Cedex 01 ou 
par mail recrutements@mairie-torcy.org le plus rapidement possible. 
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